.( \‘ REDE GOVERNANCA
BRASIL

CODIGO DE CONDUTA DOS COLABORADORES

DA REDE GOVERNANCA BRASIL

Pare, pense, reflita

CAPITULO |
Principios e Valores Fundamentais

Art. 12 O colaborador da Rede Governanga Brasil deve pautar-se pelos principios da
cooperacao, da responsabilidade, da proatividade, da participacdo, da independéncia,
da imparcialidade, e da moral individual, social e profissional.

Paragrafo Unico: O colaborador deve apresentar conduta compativel com os preceitos
estabelecidos neste Cddigo de Conduta, valorizar a ética como forma de aprimorar
comportamentos, atitudes e acbes, fundamentando suas relacdes nos principios de
confianca, civilidade, respeito e igualdade.

CAPITULO Il
Das condutas

Art. 22 Constituem condutas a serem observadas pelo colaborador da Rede Governanca
Brasil:

| — manter conduta adequada aos valores morais, éticos e sociais;

Il — preservar o espirito de lealdade, urbanidade, imparcialidade e cooperagdao no
convivio funcional, de forma que preconceitos ou discrimina¢des ndo venham a influir
nas acles relacionadas a Rede;

Il — abster-se de emitir opinides ou adotar praticas que demonstrem preconceito de
origem, raca, sexo, cor, idade, credo e quaisquer outras formas de discriminagao ou que
possam perturbar o ambiente de cooperagdao ou causar constrangimento aos demais
colaboradores, inclusive aquelas relacionadas a valores religiosos, culturais ou politicos;

VI — atuar ativamente de forma a colaborar com as a¢des desenvolvidas no ambito da
Rede Governanga Brasil;

VIl — alertar, com cortesia e reserva, qualquer pessoa sobre erro ou atitude imprépria
contra esse Codigo de Conduta.




Art. 32 O colaborador da Rede Governanga Brasil devera manter seu cadastro atualizado,
comprometendo-se com o disposto neste Cédigo, bem como com a atuacgdo ativa na
Rede.

Pardgrafo unico. O preenchimento do cadastro a que se refere o caput constitui
condicdo sine qua non para integracao ou permanéncia do colaborador na Rede.

Art. 42 Constituem condutas a serem observadas pelos coordenadores das Camaras
Temdticas da Rede, além do disposto no artigo 22:

| — Planejar as a¢oes das Camaras, submetendo-as a aprovacdo dos administradores da
Rede Governanga Brasil;

Il — Provocar as reunides necessarias entre os coordenadores e/ou colaboradores das
respectivas Camaras;

IIl — Atuar para implementacado das a¢des planejadas;
IV — Articular com os diversos setores envolvidos;

V — Desenvolver a¢des para promog¢ao da Rede Governanga Brasil.

CAPITULO IlI
Das vedagoes
Art. 52 E vedado ao colaborador da Rede Governanca Brasil:

| — receber, para si ou para outrem, recompensa, vantagem ou beneficio de qualquer
natureza, de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, direta ou indiretamente
interessadas em se beneficiar de decisdo relacionada a atuacao da Rede;

Il — utilizar os canais de comunicacdao da Rede Governanca Brasil para fins que ndo o da
promocgao da governanga publica, da gestao de riscos e do aprimoramento da gestao;

Il — utilizar os canais de comunicagdo da Rede Governanga Brasil para
compartilhamento de noticias e outros que possam ser considerados como fake News;

IV — utilizar a Rede e seus canais de comunicacdo para manifestacées de cunho politico-
ideolégico;

V —compartilhar contatos pessoais, como nimero de telefone, de outros colaboradores
da Rede sem anuéncia dos mesmos;

VI —valer-se dos contatos da Rede para fins de promogao pessoal;

VI - utilizar informagdes para qualquer vantagem pessoal ou de qualquer outra maneira
contrdria a lei ou que resulte em detrimento dos legitimos e éticos objetivos da Rede.

CAPITULO IlI




Das Violagdes ao Cddigo de Conduta

Art. 62 As condutas que possam configurar violacdo a este Codigo serdo apuradas, de
oficio ou em razao de denuncias, pelos administradores da Rede, podendo ensejar o
desligamento do colaborador da Rede Governanca Brasil e remocao de seu contato dos
respectivos canais de comunicagao.

§1° Poderdo ser emitidos alertas aos colaboradores com condutas que vao de encontro
ao disposto neste Cddigo.

§2° S3o passiveis do desligamento de que trata o caput os colaboradores que nao
estiverem atuando ativamente nas acdes desenvolvidas no ambito da Rede.

CAPITULO IV
Das Disposicoes Finais

Art. 72 Periodicamente os administradores revisardo a integracao dos colaboradores e
coordenadores na Rede, de modo a oportunizar a participa¢ao de outros integrantes e
visando o fortalecimento da Rede Governanca Brasil.

Pardgrafo unico. Podera haver alteracdes na designacdo dos coordenadores das
Camaras Tematicas em razdao de reformulacdo do planejamento das ag¢des, ou pela
superveniéncia de fatores, conforme decisdao dos administradores da Rede.

Art. 82 A Rede Governanga Brasil é uma rede colaborativa que, por meio da promogao
dos mecanismos de governanca publica, lideranca, estratégia e controle, tem como
intuito promover uma sociedade brasileira mais decente e integra, o que atribui maior
responsabilidade as a¢des adotadas por seus colaboradores: Pare, pense, reflita.




